BP TAPERA

PENGUMUMAN
Nomor : PENG-02/BP TAPERA/2025

TENTANG

PENUNDAAN SEMENTARA PENGUMUMAN HASIL SELEKSI BERKAS ADMINISTRASI
SELEKSI TERBUKA CALON PEGAWAI TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA TABUNGAN PERUMAHAN RAKYAT

Menindaklanjuti Pengumuman Nomor PENG-01/BP TAPERA/2025 tanggal 20 Mei
2025 tentang Pendaftaran Seleksi Terbuka Calon Pegawai Tahun 2025, bersama ini kami
informasikan bahwa pengumuman hasil seleksi administrasi yang semula dijadwalkan
pada tanggal 16 Juni 2025 mengalami penundaan sementara.

Penundaan ini disebabkan oleh tingginya antusiasme pelamar dan besarnya jumlah
berkas yang harus diverifikasi, sehingga diperlukan waktu tambahan guna menjamin

proses seleksi berjalan secara objektif, akuntabel, dan transparan.

Adapun perubahan jadwal tahapan seleksi sebagai berikut:

NO URAIAN HARI'TANGGAL

Seleksi Tahap |

Pengumuman Hasil Seleksi Berkas Jum’at. 20 Juni 2025
Administrasi ’

Seleksi Tahap Il

Tes Kompetensi Bidang dan

Wawancara Senin, 30 Juni 2025 — Rabu, 16 Juli 2025

3 Pfengumuman Hasil Tes Kompetensi Senin, 21 Juli 2025
Bidang dan Wawancara

Seleksi Tahap lll

4. | Tes Psikologi dan Rekam Jejak Kamis, 24 Juli 2025 — Selasa, 29 Juli 2025

Pengumuman Hasil Tes Psikologi

5. dan Rekam Jejak Senin, 4 Agustus 2025
6. | Tes Kesehatan Rabu, 6 Agustus 2025
7 | Pengumuman Hasil Akhir Seleksi Selasa, 19 Agustus 2025
Calon Pegawai BP Tapera
Catatan:

Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah sesuai dengan kebijakan BP Tapera.

BP TAPERA Badan Pengelola Tabungan Perumahan Rakyat
Bersama Menara Mandiri 2
Wujudkan JI. Jend. Sudirman Kav. 54-55, Lt. 7-9
Rumah Jakarta Selatan, 12190

Pertama Contact Center : 1500 156 atau 156
Web L www tapera.go.id
Instagram . @bp.tapera



Ketentuan Lain-lain

1. Segala informasi Pengumuman Terkait jadwal pelaksanaan Seleksi Terbuka Calon
Pegawai Tahun 2025 Badan Pengelola Tabungan Perumahan Rakyat, dapat
dimonitoring pada website atau akun media sosial resmi BP Tapera.

2. Hati-hati terhadap Penipuan yang mengatasnamakan BP Tapera, BP Tapera tidak
memungut biaya dalam rangka pelaksanaan seleksi calon penerimaan pegawai Tahun
2025.

3. Dalam rangka menjaga integritas BPTapera, dan berdasarkan dengan ketentuan yang
berlaku, seluruh pegawai BP Tapera dilarang menerima imbalan, suap dan/atau
gratifikasi dalam bentuk apapun. Apabila terdapat pegawai BP Tapera yang
melakukan pelanggaran atas ketentuan tersebut, agar dilaporkan melalui
whistleblowing system BP Tapera dengan alamat email wbs@tapera.go.id

4. Keputusan hasil seleksi bersifat final, mengikat dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pemberitahuan ini kami sampaikan, atas pengertian dan pemaklumannya
diucapkan terima kasih.

Jakarta, 16 Juni 2025

Direktur Hukum dan Sumber Daya Manusia,
ttd.

Siska Purnianti



